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BILANCIO. Chiusa la tre giorni di Job&Orienta. Pil 3mila rispetto al 2016

Scuola e lavoro,

le scelte decisive:
75milain Fiera
Le storie di tre giovani, dai banchi a un contratto

grazie all'esperienza degli Istituti tecnici superiori
Danese: «Grande valore di un progetto strategico»

Manuela Trevisani

Ha raggiunto quota 75mila
visitaton |a ventisettesima
edizione di Job&Orienta, il
Salone nazionale dell'orienta-
mento, che s & concluso beri
in fiera. Tre giorni di informa-
zione e confronto sui percor-
si formativi e sugh shocchi
professionali per | glovani ve-
ronesi, grizie alla presenza di
oltre 500 realti tra scuole, ac-
cademie e universita, impre-
se, centri per l'implego, agen-
zie per il lavoro, Ma il Salone,
promosso da Veronafiere ¢
dalla Regione, ¢ stato anche
Foccasione per fare il punto
sulle prospettive del mondo
dellistruznione. Protagonisti
del dibattito, questanno, gli
Istituti tecnici supenion (ts)
come strumenti di mccordo
tra istruzione e impresa
scvole ad alta specializzazio-
ne alternative all'universiti,
Ia cui peculiarita e Falternan-
za tra formazione teora ¢
pratica in azienda, oltre alla
provenienza di almeno il 50

per cento dei docenti dal
mondo del lavoro, In Veneto
sono sette: « Reds su Efficien-
za energetica ¢ Sistema casa,
i Padova ma con una sede an-
che allistituto Cangrande;
«Lasts di Verona sul mondo
della logistica, « Marco Polos
di Venezia sulla mobilitk so-
stenibile, “Meceatronico™ di
Vicenza con una sede anche
a Legnago; «Cerlettis di Co-
negliano sull’ Agroalimenta-
re con una sede allistituto
Bertidi Chievo; «Its per il tu-
rismow di Jesolo, presente an-
che a Bardolino; «Cosmow
sul sistema Moda ¢ Beni cul-
turadi e artisticd di Padova.

A sette anni dalla loro nasci-
ta, queste sette scuole di alta

L'assessore
regionale
Donazzan:
«Gli Its sono
poco iuti
ma efficaci»

formazione hanno swiato
105 corsi, che hanno coinvol -
10 oltre 2.300 studenti, di cul
mille gia diplomati e circa
1.300 n fase di formazione.
«Gli istituti tecnici superiori,
che abbiamo ribattezzato
Academy, sono ancora poco
conosciutin, spiega 'issesso-
re regionale all'lstruzione
Elena Donazzan, «Questo e
un peceato, perché statistica-
mente consentono un rapido
inserimento nel mereato del
lavoro per otto diplomati su
dieci», Come Mirco Dora-
grossa, diplomato a luglio
2017 all'Tts Red e gia assunto
da LaRosa Energy, dove si oe-
cupa dei sopralluoghi sul sito
di intervento. Premiata in
tempi record anche la prepa-
ruzione di Emanuele Parolot-
ti: dopo il liceo scientifico ¢
un breve penodo all universi-
14, ha scelto 'lts Meceatroni-
o con sede a Legnago. Lo sta-
ge alla Simem di Minerbe si &
trasformato, in contratto di
assunzione. Enrico Pasqua-
letto si & specializzato, inve-
ce, in Mobilith e logistica

Studenti francesia Verona

L FRANCESE ha urto 'ITES Einaudi & NTCS Pindemonte in uno
scambio inguistico-culturaie con gli studenti francesi del Lycée
Notre Dame duMur della citta bretone di Morlate. Un'opportuni-
ta per praticare lo due lingue @ conoscere ie nostre due culture
Gli studenti francesi si formano a Verona qualche gloma. re.

allistituto Last di Verona:
terminate be lezioni ha inizia-
to con stage al polo logistico
del Gruppo Calzedonia s Val-
lese, per cui ora lavora,

A Job&Orienta,
quest annos, commenta
Claudio Gentili, coordinato-
re del comitato scientifico
del salone, o stata evidenzia-
ta Vesigenza delle imprese ¢
delle eategorie economiche,
visti | primi segnali di ripresa
dalla erisi, di una maggiore
attenzione all'orientamento
¢ alla formazione professio-
nale e tecnica i qualitis,
Soddisfiatto Maurizio Dane-
s¢, presidente di Veronafie-
re: «ll trend di cresaita della
manifestazione testimonia il
valore di un progetto strategi-
co per il futuro dei giovani ¢
del sistema-Pacses, Lappun-
tamento con Job&Ornenta ¢
per il 2018, dal 29 novembre
al primo dicembre. o

L'ARENA

Domenica 3 Dxcembre 2017

Istituti tecnici
197 per cento
trovailposto

Se atwvelio ranonale g istituty
tecnici consentono
lngerimento nel mercato del
lavoroper Bdplomatisu 10.a
lvelo regronade | dat sono
ancora pi incoraggianti. In
Veneto, infatti la percentuale
@ occupati aunamno dal
diploma supera per il settore
turismo, la sogha del 97 per
cento. Ned settore
meccMronco B percentuale
shiora il 90 % mentre si
attestano ntorno AB0 per
centoi settor
mode-calzatiriern & efficlenza
energeta La speggiores
performance, e quella degli Its
che lavorana per & mobilita
sostenibde, dove comungue si
arriva ol 75 per cento &
cccupati sun anno dal dploma
Enelgrodidueanni @
ocoupato il 100 per cento del
diplomati. Araccontare b s
esperienzaarche CrziaLa
Rosa, vicepresdente nazionsle
della Piccola Industria nonché
presidente regionate. Nella sua
azenda LaRosa Energy,
specialzzatarellwrstallazone
& olamenti terrmic, ha
accolte Mirco Doragrossa
diplomato a lugho 201 7 alfins
Red. «Negli istituti tecnici |
ragazzisi formano inazienda
perun lungo pericdo @ hanno
0% modo & avnonars ¢
capire il mondo del lavaros,
spiega «Nel frattempo le
azende montrang e
ifl‘l‘fvl‘.’fﬂlﬂ.ﬁu}ﬂ‘(?m
rappresentano il futuro del
Paese e delle mpreses .




